
 
 

TECHNICIEN/TECHNICIENNE FORESTIER 
 

Nombre de poste(s) à combler : 1 
 

Lieu de travail 
 

MRC des Chenaux, MRC Mékinac, MRC Maskinongé, Ville de Shawinigan, Trois-Rivières et LaTuque. 
 

Principales fonctions 
 

• Procéder à des inventaires forestiers permettant de produire des prescriptions sylvicoles (inventaire avant 
• traitement). 
• Rubaner les contours des superficies à traiter et des zones de protection ou des milieux sensibles. 
• Martelage 
• Surveiller l’exécution des travaux sylvicoles et vérifier la qualité des travaux. 
• Confection de plan d'aménagement forestier et aux rencontres de propriétaires forestiers privés. 

 

Exigences et conditions de travail 

Niveau d'études : Diplôme d’étude professionnelle (DEP) ou Collégial (DEC) 

Années d'expérience reliées à l'emploi : 6 mois à 2 années d'expérience 

 
Description des compétences :  

 
• Intérêt à la foresterie en milieu privé 
• Dynamique, autonome 
• Un bon niveau de sociabilité. 
• Permis de conduire valide obligatoire 
• Bonne santé physique 
• Une connaissance de base en informatique est requise. 

 
Langues parlées et écrites : français 
 
 Salaire offert : 18,90$ et + l'heure selon expérience et l’échelle salariale établie 
Nombre d'heures par semaine : 40,00 

Conditions diverses :  

 

• Assurance dentaire et médicament 
• Assurance invalidité 
• Assurance vie 
• Congés maladie 
• RVER 
• Régime de participation aux bénéfices 

 
Statut d'emploi : permanent 

temps plein 
jour 

 

Date prévue d'entrée en fonction : 2023-09-11 

 
Communication 

Nom de la personne à contacter : Gilbert Nolet (Directeur général) 
Moyen de communication : Téléphone : 819-538-1447 

                                                    Courriel : admin@gfchamplain.com 

mailto:admin@gfchamplain.com

