AN
LE GROUPE

RH & RELATIONS DE TRAVAIL

est une entreprise spécialisée dans la planification et

'opération de coupe forestiére en forét publique et privé. Fondée en 2005,
I’entreprise est en pleine expansion, elle se démarque par son dynamisme

et la qualité de son personnel. Elle offre un cadre de travail stimulant, basé
sur le travail d’équipe et I'efficacité opérationnel. Le capital humain est une
ressource trés importante pour I'entreprise, notre structure simple et efficace
favorise le développement de chaque individu et encourage l'autonomie.

Le titulaire du poste a comme principales taches et responsabilités d’effectuer
I'entretien périodique et les réparations aux équipements roulants de
I'entreprise. Il fait également I'entretien des batiments. Il doit porter tous les
équipements de sécurité nécessaires a son travail.

Effectuer I'entretien périodique et les réparations nécessaires des
équipements roulants et des différentes machines de I'entreprise. Cet
entretien périodique est fait selon une cédule de travail régulier et
comprend les inspections de routine ;

Effectuer les diagnostics sur les différents équipements et identifier la
procédure de réparation ainsi que les piéces nécessaires a la réparation ;

Effectuer les commandes et les achats nécessaires pour maintenir a jour
I'inventaire de piéces de réparation et d’entretien pour les équipements
et batiments de I'entreprise;

Mettre a l'ordre les outils et autres piéces d'inventaires du garage et
s'assurer que les normes de santé et sécurité au travail soient respectées
en tout temps.

Important : La liste des responsabilités énumérées ci-dessus refléte les éléments
caractéristiques du poste et ne doit pas étre considérée comme une liste
exhaustive de toutes les exigences liées au poste.

Capacité a travailler seul ou en équipe;
Débrouillardise, autonomie et leadership;
Capacité de raisonnement (capacité a anticiper les bris) ;

Minutie et souci du détail pour la réparation de piéces délicates et de
précision ; Entregent et capacité a gérer le stress;

Capacité a conduire différents types de machinerie.

Niveau d’étude : Diplome d'études professionnel en mécanique diesel
véhicule lourd;

Expérience reliée a I'emploi : Au moins 3 ans d'expérience dans un emploi
similaire;

Le Groupe
Consilium

recrute

30, chemin Tawachiche
Lac aux Sables (Québec)
GOX 1MO

Salaire offert :
Salaire tres compétitif
selon I'expérience;

Statut du poste :
Temps complet
du lundi au vendredi;

Avantages sociaux :
Possibilité d'hébergement

sur place, repas fourni,

régime volontaire d'épargne-
retraite (avec contribution de
I'employeur), garage neuf, etc. ;

Durée de I'emploi :
Poste permanent.

Entrée en fonction :
Dans les meilleurs délais

Inscrire le numéro de l'offre
(MK-1377) survotre CV et
I'acheminer par courriel

a l'adresse suivante :
rh@Ilgconsilium.com ou par
télécopieur : 1-833-345-3030

Nous vous remercions de l'intérét que vous
porterez a notre entreprise.

Veuillez noter que seuls les candidats
retenus seront contacteés.




